
 

AVG en/of Basisarts 

Wil jij ervaren wat het werken binnen de zorg voor mensen met een verstandelijke beperking te bieden 
heeft? Zie je het werken met mensen met een verstandelijke beperking als een uitdaging en werk je 
graag samen? 

Voor de medische dienst van ASVZ zijn we op zoek naar één of meerdere 

Arts(en), arts verstandelijk gehandicapten, specialist ouderengeneeskunde, huisarts of basisarts (al dan 
niet met interesse voor AVG-opleiding). 

Werkplek 
Het medisch team bestaat momenteel uit 11 AVG’s en 5 basisartsen, waarvan 3 in opleiding tot AVG. 
Samen dragen we zorg voor het medisch welzijn van cliënten voor woningen met verblijf en behandeling, 
en daarnaast is er een uitgebreide AVG polikliniek. ASVZ is een opleidingsinstelling voor de AVG 
opleiding en biedt tevens stage plaatsen voor huisartsen in opleiding en coassistenten. 

De zorg voor mensen met een verstandelijke beperking wordt binnen ASVZ multidisciplinair vorm geven, 
en je werkt samen met begeleiders teamleiders, orthopedagogen en paramedici 

Je profiel 

 Je bent afgestudeerd basisarts of arts voor verstandelijk gehandicapten (AVG); 

 Je bent geïnteresseerd in het werken met mensen met een verstandelijke beperking; 

 Je beschikt over goede communicatieve eigenschappen; 

 Je ziet een uitdaging in het samenwerken in multidisciplinair verband; 

 Je bent creatief in het oplossen van niet alledaagse problemen. 

Waarom werken bij ASVZ? 
Bij ASVZ denken we niet in beperkingen maar in mogelijkheden. Dat geldt voor onze cliënten, maar ook 
voor onze medewerkers. Of het nu om de inhoud van je werk, je ontwikkeling of je loopbaan gaat; we 
kijken graag naar wat wél kan. Omdat jij er bent voor onze cliënten, is ASVZ er voor jou. 
 
Cliënt of medewerker; bij ASVZ geloven we dat elk mens uniek is. We luisteren dan ook goed naar jouw 
wensen, zodat jij je werk zo goed mogelijk kunt uitvoeren. 

 
ASVZ is al sinds 1969 dé zorgpartner die diagnostiek, behandeling en begeleiding op maat biedt voor 
mensen met een verstandelijke beperking. Een goed verhaal, dat iedereen mag horen! 
 

 



 

Ons aanbod 

 een uitdagende functie waarin jij al je talenten in kunt zetten; 

 samenwerken in een groot team van gedreven professionals; 

 een passend salaris conform de CAO Gehandicaptenzorg (FWG 65/70/75 afhankelijk van 
opleiding en ervaring); 

 een ruim keuze aan secundaire arbeidsvoorwaarden;  

 in eerste instantie een arbeidsovereenkomst voor de duur van één jaar met uitzicht op een vast 
dienstverband; 

 er zijn loopbaan- en ontwikkelingsmogelijkheden; 

 een gezonde werkomgeving waarin, naast gedrevenheid om vanuit je functie bij te dragen aan de 
kwaliteit van leven van onze cliënten, ook ruimschoots aandacht is voor je eigen ontwikkeling. 

Bij ASVZ zien we graag dat je het naar je zin hebt. Een prettig werkklimaat en goede arbeidsvoorwaarden 
helpen hierbij. Voor de secundaire arbeidsvoorwaarden werken we bij ASVZ met een 
meerkeuzesysteem. Dit betekent dat je zelf aanvullende arbeidsvoorwaarden kunt kiezen die passen bij 
je persoonlijke situatie. Ook besteden we veel aandacht aan je loopbaan- en ontwikkelingsmogelijkheden 
en bieden wij mogelijkheden te investeren in je vitaliteit. 

Bijzonderheden 
Binnen deze vacature is ruimte voor meerdere aanstellingen. De uren per week zijn in overleg te bepalen.  

Meer informatie en solliciteren 
Neem voor meer informatie over deze functie contact op met Erika de Vreugt of Ingrid van Zoest, 
Leidinggevenden Medisch team. Te bereiken via tel: 0184-491620, helpdesk medische dienst.  

Solliciteren kan via onze site op www.werkenbijasvz.nl of stuur je cv en brief naar Ramon Meerens, P&O 

ASVZ, rmeerens@asvz.nl  

 

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie is niet gewenst. 
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